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ISTIKLALMARS!

Korkma, sbnmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (isttinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa celik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digl kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh« miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey ik engi Birnci v, Tkl i
cumhriyetn, lebet, muhafaza ve midafea emekfi,

Wevcudiyetininveisikbalinin yegane temeli budur. Bu

teme senin, e i haznendr,stclde G, sen, by
hazineden, mahrum etmek steyecek, dahilve haric
bedhahlann olacakt, Bir g, stla v cumhuriyet midafaa
mecburiyefing disersen, vazifeye atimak cin, icinde
bulunacagin vaziyeinimkan ve eraitin dUginmeyeceksin
B imkan ve gerait, ook namisai bir mahiyete tezahir
edeblr sl ve cumhuriyeting kestedecek dismanlar,
biin dnyada emsali girilmemis br galibiyetin mimessil
Olabilirter. Cebren ve hle e aziz vatanim, it kaller zapt
edlimi, b ersaneleine irimi, biinordulan dagtimg
Ve mermleketin her ke il il edimis olablir. Biin bu
gerafen daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, Itidara ahip olanlar gaflet ve dalle ve hafa
hiyanet inde ulunabilrer, Hata bu fdar saipler ahsi
menfasferin, mstevlerin siyast emellryle tevhit edebillr,
Wil fakr  2aruret inde harap vebiap i lablier.

Ey Tikiskali v t, b vl v gt ine
dahi, vaafen; Tirkitlal vé cumhuryetin kutamakr
Mnta ofdgun kudref, damarirndi asi kanda, meveutur
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Okul egitim sisteminde egitimin iiretildigi yerdir. Okulun disindaki baska egitim kuruluslari okula yardim etmek i¢in vardir. Okul olmadiginda

bunlar da yok olur. Okul ayn1 zamanda egitim Orgiitiinlin halkla yiiz yiize gelinen kapisidir. Okulun sorunlari toplumu, toplumun sorunlar1 da
okulu etkiler.Bir egitim sisteminin etkililigi temel sistemleri olan okullarmn etkili olmasina baglidir.

Iyi bir okul, cevresini etkileyen, gevresince ¢ekici bulunan; insanin degerinin yiiceliini benimseyen; dgrencilerini yiiksek ahlaka ve
basariya ulagtiran; 6grencilerin egitim gereksinimlerini karsilayan; sorun ¢dzmeye, yaratici diisiinmeye elverigli bir ortam yaratan; grencilerini
gelecek yasamlarina hazirlayan; demokratik bir okul toplumu olusturan ve biitiin bunlara elverisli bir kiiltiirii olusturan okuldur.

Ogrencilerimiz icin ozenle yaratmaya calistiimiz bu ortamin biz Ogretmenler, yoneticiler ve calisanlar igin de ilgilerimizi,

yeteneklerimizi ve karakterimizi besleyen ve gelistiren bir ortam oldugunun bilincindeyiz. Bu nedenle, 19 Mayis Ortaokulunda gorev yapmak ve
buraya ait olmak hepimize gurur verir.

Mustafa AVCI

19 Mayis Ortaokulu Miidiirii
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19 MAYIS ORTAOKULU
2024-2028 STRATEJIK PLANI

BIRINCI BOLUM
HAZIRLIK CALISMALARI



GIRiS
5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap
verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari; kurul ve ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin

hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile
baglamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek ¢alisma takvimini olusturulmus, gérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2019-2023 Stratejik Planda yer
alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2028, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas,
PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler 1s18inda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime
iliskin oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmigtir. Gelecege yonelim bdliimiine
gegcilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.



19 MAYIS ORTAOKULU STRATEJI GELIiSTIRME UST KURULU

S.N. ADI SOYADI GOREV YERI GOREVIi TELEFONU E-POSTA
1 | Mustafa AVCI 19 Mays Ortaokulu Miidiir 5055212521 mustafavci55@gmail.com
Miidiirliigii
2 | Siileyman YOGSUL 19 Mayis Ortaokulu Miidiir Yardimeisi 5063896417 suleymanyogsul @gmail.com
Miidiirliigii
3 | Mehmet KOYUNCU 19 Mayis Ortaokulu Ogretmen 5452896846 mehmedkoyuncu@hotmail.com
Miidiirliigii
4 | Tugba KUS 19 Mays Ortaokulu Ogretmen 5058165600 m.erdemcik@hotmail.com
Miidiirliigii
S | Hacer AYYILDIZ 19 Mayis Ortaokulu Aile Birligi Bagkani 5443319399 730715@meb.k12.tr
Miidiirliigii
19 MATIS ORTAOKULU STRATEJI GELISTIRME EKIiBi
S.N. ADI SOYADI GOREV YERI GOREVI TELEFONU E-POSTA
1 | Necmettin CAKAL 19 Mayis Ortaokulu Midir Yardimeisi 5522992964 cakal_57@hotmail.com
Miidiirliigii
2 | Esma KARACA 19 Mayis Ortaokulu Ogretmen 5071207506 esmkaraca@hotmail.com
Miidiirliigii
3 | Alper DEGIRMENCI 19 Mays Ortaokulu Ogretmen 5063235409 degirmencialper@gmail.com
Miidiirliigii
4 | EsraPOLAT 19 Mayis Ortaokulu Ogretmen 5057977414 bicer.e@hotmail.com
Miidiirliigii
S | Déndii OZ 19 Mayis Ortaokulu Veli 5454775090 730715@meb.k12.tr
Miidiirliigii




19 MAYIS ORTAOKULU
2024-2028 STRATEJIK PLANI

IKINCI BOLUM
DURUM ANALIZI



DURUM ANALIiZi

Ogretmen Sayisi Agustos 2023
Kadrolu Ihtiyac Norm Fazlas Toplam
Idareci 3 0 0 3
Ogretmen 42 0 1 42
Ogrenci Sayis Agustos 2023
2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 Okullasma
Oram
Ortaokul 690 700 710 720 %100
Temel Egitimden Mezun Olup Orta6gretime Yerlesme Durumu
Mesleki Ozel
Okul Adi éﬂizﬂni Fen Bsi(ljisrﬁr Anadolu |Y2 TEKHIK hﬁn;dﬁh:i PR | Giizel Sanatlar
grene Liseleri .| Liseleri Ar_]adOIl_J am Baip| - Meslek Lisesi
Sayisi Lisesi Liseleri Liseleri Liseleri
19 Mayis Ortaokulu 157 13 2 86 46 8 2




Derslik Durumu Agustos 2023 Tablo 25
Derslik Derslik Olmasi
Savisi Basina Gereken Ihtiyag Duyulan Derslik
Y Ogrenci Derslik
Ortaokul 24 29,79 24 Var
DEVAMSIZLIK DURUMU 2022-2023
TOPLAM OCGRENCI Mazeretsiz Devamsizlik Giin Sayisi
SAYISI
5-10 Giin 11-20 Giin 20 Giin Ustii Hi¢ Gelmeyen
Okul adi Kiz Erke | Topla Kiz Erke | Topla Kiz Erke | Topla Kiz Erke | Topla
k m k m k m k m
TOPLAM 65 70 135 |45 55 100 20 | 22 42 5 2 7
KITAP OKUMA SAYILARI Agustos 2023
Smuf kitapliklar: dahil okuldaki Ogrenci Sayisi Ogrenci basina okunan kitap say1si
toplam kitap sayis1
10000 715 13,9
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YURUTULEN PROJE SAYISI Agustos 2023
Yerel Proje Sayist AB Erasmus Proje sayisi Hibe Oka ve diger biitceli proje
say1st
Miiracaat Kabul edilip Miiracaat Kabul edilip Miiracaat Kabul edilip
yapilan yiiriitiilen yapilan yiiriitiilen yapilan yiiriitiilen
6 6 0 0 0 0
SOSYAL SPORTIF VE KULTUREL BASARILAR
Agustos 2023 (2022-2023 Egitim 6@retim yil1 i¢i)
Alan Kiz Erkek Toplam
Lisansl Ogrenci Sayisi flge 21 35 56
il 2 10 12
Ulusal 0 0 0
Madalya alan 6grenci sayis1 (Takim Sporlart flge
Tek Kabul edilecektir) o 5 5 15
Ulusal 0 0 0
Resim Siir Kompozisyon ve diger etkinliklerde | Ilge 6 7 13
dereceye giren dgrenci sayisi i 5 i 7
Ulusal 0 0 0
ENGELLILILERE YONELIK CALISMALAR Agustos 2023
Engelli Asansorii Engelli Rampasi Engelli Tuvaleti
YOK VAR VAR

11




DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimu

Okulumuz 1996 yilinda “ Sosyal Meskenler ilkogretim Okulu” adi ile 18 derslikli olarak egitim Ogretim faaliyetlerine
baglamistir. Ata’mizin Samsun’a gikis tarihi olmasi ve 19 Mayis mahallesi sinirlart icerisinde yer almasi nedeniyle 11 Milli Egitim Miidiirliigii
komisyonu karar1 ile 1997 yilinda “ 19 Mayis ilkdgretim Okulu” olarak degistirilmistir.2015-2016 Egitim Ogretim yilina girerken 4-+4+4
zorunlu egitim sistemine gegis kapsaminda okulumuz sadece Ortaokul Ogrencilerinin egitim gordiigii bir okul haline déniistiiriilerek “/9 Mayis

Ortaokulu” adi ile son halini almigtir. Okulumuz kayit alant 19 Mayis , Kurtulus , Sanayi ve Selyeri mahallelerini kapsamaktadir.

Okul binamiz zemin kat iizeri ii¢ kathi olup, bahgesinde iki tane basketbol sahasi ve bir tane voleybol sahasi bulunmaktadir. Bina
icerisinde idari birimlerinin yani sira Z kiitiiphanesi, ¢ok amacglt salonu, bilisim teknolojileri sinifi , zeka oyunlart sinifi , teknoloji tasarim
atolyesi ve fen Laboratuvari bulunmaktadir. Binamiz girisi ve tuvaletleri ile erisilebilirlik yonetmeligine uygundur.

Ogrencilerimizin akademik gelisimlerinin yani sira sosyal etkinlik faaliyetleri ile onlar1 hayata hazirlama yolunda giiglii egitim kadrosu ile
misyonunu gergeklestirme yolunda emin adimlara ilerlemektedir.

12






Okulun Mevcut Durumu: Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: SAMSUN

Ilcesi: TEKKEKOY

Adres: 19 May1s Mahallesi Haci1 Ali EKINCI Sehzade Sokak Cografi Konum (link)*: https://goo.gl/maps/GMjFCVvkzXK2
No:2
Tekkekdy/SAMSUN
Telefon Numarasi: | 0(362) 256 32 72 Faks Numarasi: Yok
e- Posta Adresi: 730715@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: 19mayisoo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 730715 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1996 Toplam Calisan Sayis1 * 2
Ogrenci Sayisi: Kiz 347 Ogretmen Kadn 27
Erkek 368 Sayssi Erkek 18
Toplam 715 Toplam 45
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :29,79 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :29,79
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis :15,8 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis 8
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktarr* B9 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 8

*QOgrenci bagina gider miktari: son yihn biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger gelirleri neticesinde elde edilmis toplam biitcenin toplam 63renci sayisina béliinmesi ile

elde edilecektir.
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calhisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 0 3

Simif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 15 25 40

Rehber Ogretmen 0 2 2

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 2 0 2

Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayillarnt 20 27 47
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
Okul Boliimleri

Okul Kat Sayisi

Derslik Sayisi

Derslik Alanlari (m2)

Kullanilan Derslik Sayisi

Sube Sayis1

Idari Odalarin Alani (m2)
Ogretmenler Odasi (m2)

Okul Oturum Alani1 (m2)

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2)

Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?
Kantin (m2)

Tuvalet Sayisi

Diger (Depo,arsiv)

16

24
40
24
24
15
40
5294
4456
838
4000
40

Ozel Alanlar

Cok Amacl Salon

Cok Amacl Saha
Kiitiiphane

Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari
Is Atolyesi

Beceri Atolyesi
Pansiyon

Var

Yok

X



Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5/A 15 16 31 71A 19 14 33
5/B 14 17 31 7/B 9 20 29
5/C 17 12 29 7IC 13 18 31
5/D 14 19 30 7/D 20 14 34
5/E 16 17 30 71E 10 8 18
5/F 15 14 29 7/F 17 15 32
6/A 23 14 37 8/A 16 15 31
6/B 14 15 29 8/B 13 14 27
6/C 13 17 30 8/C 15 12 27
6/D 21 9 30 8/D 17 10 27
6/E 13 17 30 8/E 14 16 30

8/F 17 11 28

17



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akillh Tahta Sayisi TV Sayis

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayist 3
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglant: Hiz1 50 mps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iligkin son iki y1l

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktan
2022 47755 TL 46398,99 TL
2023 44057 TL 42402,33 TL

18




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve d6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaglarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
Onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

DRI
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir :

19



Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 690 6grenci dgrenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Ydntemine gore secilmis toplam 364 dgrenciye uygulanan
anket sonuclar1 agagida yer almaktadr.

1.0gretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

364 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katilyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Bu soruya 6grencilerin bilyiik bir kisminin olumlu cevap verdigi gériilmiistiir. Ankette goriislerini rahatlikla bildirebildikleri kisimda 6grencilerin 6gretmen
tutum ve davranislarindan memnun oldugu tespit edilmistir.

20



2.0kul muduru ile ihtiyac duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

367 yanit

& Kesinlikle Katiliyorum
& Kahliyorum

® Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Bu soruya &grencilerin %46.8 i kesinlikle katiltyorum demistir. Ogrenciler yeni géreve baslayan okul miidiiriinii disiplinli bulurken kendilerini dinlemeleri ve

sorunlarina ¢6ziim gelistirmesini memnuniyetle karsilamaktadirlar.
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3.0kulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
360 yanit

& Kesinlikle Katiliyorum
& Katihiyorum

& Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Bu soruya 6grencilerin %55.6 s1 kesinlikle katiliyorum demistir.Katiliyorum yiizdesini de dahil edince 6grencilerin okulun rehberlik hizmetlerinden oldukga
memnun olduklar1 goriilmektedir.
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A.Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinr.

I20 yamit

Fesinlikle Katihhyorum
Fatlhyorum
Kararsizim

Kismen Eatihrvyorum
Katilmiyorumm

0000

Yiizdelik dilimden de anlagilacagi iizere 6grenciler dikkate alinmalarindan olduk¢a memnun goriinmektedir.

5.0kulda kendimi guvende hissediyorum.

I50 yvanit

Kesinlikle Katilhiyorum
Eatihyorum
KararsiZim

Eismen Katihyorum
Fatiimiyorum

0000

Ogrenciler kendilerini okul ortaminda oldukga giivende hissetmektedir.
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6.0kulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goruasleri alhinmr.

259 yanit

Kesinlikle Katihyorum
Katilryorum
Kararsizim

Kismen Katiliyorum
Fatilmiyorum

00000

Ogrencilerimiz kendilerini okulun bir parcas1 hissetmekte ve okul isleyisine katilhm gostermektedir.

7.0Ogretmenler yveniliGe acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.

351 yanit

Kesinlikle Katiliyorum
Katihyorum
Fararsizim

Fismen Kathiyorum
Fatiimiryorum

0000

=

24



Ogrencilerimiz dgretmenlerini yenilik¢i bulmaktadir.Derslerin islenigsinden memnun gériinmektedirler.

S.Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullamilmaktadir.

e wanrt

Kesinlikle Katilnyorum
Fatihyorum

K ararsiZim

FEisrmen Eatilhworum
Eatiimiry orurmm

L]

Bu soruya dgrencilerimizin %57.3 i kesinlikle katiliyorum demistir.Bu durum okulumuzda ara¢ ve gereglerin aktif bir sekilde kullanildigini géstermektedir.

9. Teneffuslerde ihtivaclarimi giderebilivorum.

227 yanit

Kesinlikle Katilryorum
Fatilhyorum
Fararsizim

Fismen Katliyorum
Fatilmiry orum

10000

Tenefiisler 6grencilerimizin ihtiyaglarini kargilamakta yeterlidir.
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10.0kulun ici ve disi temizdir.

362 yanit

@ Kesinlikle Katilryorum
& Katiliyorum

O Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Ogrencilerimiz okulun temizligi hususunda farkl1 diisiinceler sahip olup tuvaletlerin daha da temiz olabilecegini diisiinmektedirler.
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11.0kulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
250 yvanit

FKesinlikle FKatilhryorum
Fatilhyorum
Fararsizim

Eismen Eatilhyorum
Fatilmiryorum

0000

Ogrencilerimiz okulun fiziki imkanlarim genel olarak yeterli bulmaktadr.

12.0kul kantininde satilan malzemeler saghkh ve guvenlidir.

Eeaesinlikle Katilryorum
Eatilryorum
Kararsizim

Eismen Katilhvorum
Eoatilmryorum

00000

Ogrencilerimiz okul kantininde saghkl seyler satildigini diisiinmekle birlikte katinde satilan iiriinleri pahali bulmaktadirlar.
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13.0kulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulturel faaliyetler
diuzenlenmektedir.

Z2e71 yant

Fesinlikle Katilryorum
Fatilhyorum
kKararsizim

Fismen Eatilivorum
Fatilmiyorum

00000

Ogrencilerimiz sanatsal ve kiiltiirel faaliyetleri yeterli bulsa bile daha da fazlasmin yapilabilecegine ve gesitliligin arttirilabilecegine inanmaktadirlar.
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Ogretmen Anketi Sonuclar::

Okulumuzda goérev yapmakta olan toplam 41 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglari asagida yer almaktadir.

19 MAYIS ORTAOKULU “OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

1.0kulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katithmayla alimir.
40 yamit

@ Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katilmivorunn

A nket sonuglarina gore 6gretmenlerin karar alma siirecinde aktif katilimc1 olduklari ve bu durumdan memnun olduklari gériilmektedir.
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2.Kurumdaki tum duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

40 yanit

Duyurular zamaninda dgretmenlere iletilmektedir.

& Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum



3.Her turlu odullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katilmiyorum

Ogretmenlerimiz okul iginde adalet,tarafsizlik ve objektifligin 6n planda oldugunu diisiinmektedirler.
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4. Kendimi, okulun degerli bir Uyesi olarak gorurum.

39 yanit

Ogretmenlerimizin %90 na yakini kendini okulun degerli bir iiyesi olarak gérmektedir.

@ Kesinlikle Katiyorum
& Katihyorum

@ Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum



5.Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

40 yanit

Ogretmenler calistiklar: kurumun gelisimlerine olumlu katki sagladigina inanmaktadir.

33

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum



6.0kul, teknik arac ve gere¢ yonunden yeterli donanima sahiptir.

40 yanit

A

Okulumugz arag¢ ve geregleri 6gretmenlerimiz tarafindan yeterli bulunmaktadir.

34

@ Kesinlikle Katliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kismen Katiiyorum
@ Katilmiyorum



7.0kulda calisanlara yonelik sosyal ve kulturel faaliyetler duzenlenir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Ogretmenlerimiz kendilerine yonelik diizenlenen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden memnun gériinmektedirler.
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8.0kulda ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

40 yanit

Va2

Ogretmenlerimiz okulda gretmenler arasinda ayrim yapilmadigina inanmaktadirlar.
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& Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

& Kismen Katihyorum
@ Katilmiyorum



9.0kulumuzda yerelde ve toplum uzerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihiyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiyorum
@ Katilmiyorum

Ogretmenlerimiz okulumuzda yapilan ¢alismalarin gevreyi olumlu etkiledigine inanmaktadir.
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10.Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi dusuncelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiiyorum
O Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
A @ Katilmiyorum

55%

Ogretmenlerimiz okul idarecilerini yenilik¢i bulmaktadir.
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11.Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik
alanlarini vs. calisanlarla paylasir.

40 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Ogretmenlerimiz yoneticilerinin okulla ilgili paylasimlarindan olduk¢a memnundur.
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12.0kulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

A0 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Ogretmenlerimiz kendilerine tahsis edilen alanlar1 yeterli gormekle birlikte daha da iyilestirilebilecegini diisiinmektedir.
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13.Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
guncellerim.

40 yamit

@ Kesinlikle Katillyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmryorum

Ogretmenlerimiz alanlarinda kendilerini donanimli ve yenilik¢i bulmaktadir.
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Veli Anketi Sonuclari:
480 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Y &ntemine gore 100 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuglart asagidaki gibidir.

1.1htiyvac duydugumda okul calisanlariyla rahathkla
gorusebiliyvorum.

77 yamt

Fesinlikle FKatilhiyorunm
Foatihvorumm
Kararsizim

Fizmen Katihyorunmm
Fatilmryorumm

0000

[letisim konusunda velilerimiz sorun yasamadiklarini belirtmektedirler.
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2.Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda ogreniyorum.

77 yanit

Velilerimiz okulla ilgili gelismelerden zamaninda ve yeterli 6l¢iide haberdar olduklarini belirtmektedirler.
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@ Kesinlikle Katihyorum
@& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum



3.0grencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.

77 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katihvorum

O Kararsizim

& Kizmen Katihivorum
& Katilmiyorum

Velilerimizin okulumuzun rehberlik hizmetlerinden memnun oldugu goriilmektedir.
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4.0kula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

2

77 yanit

Velilerimiz sikayet ve isteklerinin dinlenip gereken dnlemlerin alindigini belirtmektedirler.

45

@ Kesinlikle Katihyorum
& Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyvorum
@& Katiimiyorum



5.0gretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.

77 yanit

@& Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Velilerimiz 6gretmenlerimizin ders isleme yontem ve tekniklerini yenilik¢i bulduklarini sdylemektedirler.
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6.0kulda yabanci kisilere karsi guvenlik onlemleri alinmaktadir.

F7 yanmit

Velilerimizin okulumuzu giivenli bulduklar1 goriilmektedir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum



7.0kulda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate
alinir.

77 yanmit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@& Katilmiyorum

Veliler okulda alinan kararlarda etkili bir katilimc1 olduklarina inanmaktadirlar.
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8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
duzenli olarak takip ediyorum.

f—

[}

ranit

b

(i

& Kesinlikle Katihyorum
@ Katiliyvorum

O Kararsizim

& Kizmen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Velilerimizin ¢ogunun okulun internet sitesini takip ettigi ;e-okuldan da gerekli bilgilere ulastig1 gortilmektedir.

49



9. Cocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi
anlastigini dusunuyorum.

77 yanit

& Kesinlikle Katihyorum
@& Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@& Katilmiyvorum

Velilerimizin ¢ocuklarinin 6gretmenlerini ve okulunu sevme hususunda olumsuz bir goriigiiniin olmadigi tespit edilmektedir.
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10. Okul, teknik arac ve gerec yonunden yeterli donanima
sahiptir.

f—

77 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
& Katilmiyvorum

Velilerimizin biiyiik bir kism1 bu konuda olumlu yanit vermis olmakla birlikte durumun daha da iyilestirilebilecegine inanmaktadirlar.
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11. Okul her zaman temiz ve bakimhdir

F7 yanit

Temizlik konusunda velilerimiz mevcut durumun iyilestirilewbilecegine inanmaktadirlar.

52

& Kesinlikle Katiliyorum
& Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kismen Katihiyorum
& Katilmiyorum



12. Okulun binasi ve dider fiziki mekanlar yeterlidir.

77 yanit

& Kesinlikle Katihyorum
& Katihyvorum

& Kararsizim

& Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Velilerimiz okul binasinin ve diger aktivite alanlarinin daha da gelistirilebilecegine inanmaktadirlar.Okulumuzun spor salonunun olmamasi n1 sportif
faaliyetler bakimindan eksiklik olarak gormektedirler.
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13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulturel faaliyetler
duzenlenmektedir.

76 yanmit

& Kesinlikle Katihyorum
@& Katihyorum

@ Kararsizim

& Kismen Katihyorum
@& Katilmiyorum

Velilerimiz bu konuda da gegen yillara gore i¢cinde bulundugumuz egitim-6gretim yilin1 olumlu bulmakla birlikte daha da gelistirilebilecegine inanmaktadirlar.
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GZFT (Giigli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmigtir.

Icsel Faktorler *

Gigclii Yonler

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim oraninin fazlalig1
Devamsizlik oranlar diistik olmast

Ogrenciler Siniflardaki 6grenci mevcudunun azlig

Okul bahgesinin genisligi

Kurum kiiltiirii

Ekip ruhu

Proje tabanl etkinlikler

Calsanlar Y oneticilerin yeterlilik diizeyi

Y onetici-0gretmen ve 6grenci iliskilerinin gii¢lii olmasi
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Is birlikci faaliyetler
Ogretmen ve idari kadronun geng ve dinamik olmasi
Okul Rehberlik Servisinin gayretli caligmalari

Destekleme ve yetistirme kurslarinin 6grencilerin akademik basarilari izerine olumlu etkileri

Velilerin 6gretmen ve okul idaresine giiveni

Veliler
Akall1 tahtalar
Donanim Bilgisayar laboratuvari
Giglii internet ag1
Kantin gelirleri
Biitce Okul aile birligi
Yonetim Siirecleri Esitlik Adalet
Liyakat
Anlay1s

Iletisim Siirecleri

Iletisim aglart

Bina ve Yerleske

Derslik bagina diisen 6grenci sayisinin azligi
Ogretmen bagina diisen 6grenci sayisinin azlig1
Sosyal etkinliklere elverisli mekanlarin varligi
Oyun bahgesinin genis olmast
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Teknoloji bagimlis1 6grenciler

Disiplin sorunlar1 olan 6grenciler

Cevre faktorleri

Sosyo-ekonomik durumu zayif olan 6grencileri
[hmal edilmis 6grencilerin fazlalig
Ogrencilerin kitap okumaya kars1 ilgisizlikleri

Ogrencilerin okul 6ncesi egitim almamis olmalari

Veliler

Okul-Ogretmen ve veli iletisiminde velilerin ilgisizligi
Velilerin sosyo-ekonomik durumu kétii olan veli sayisinin ¢oklugu

Yiiksek 6grenim gormiis veli sayisinin azligt

Bina ve Yerleske

Spor salonu ihtiyaci
Okul bahge duvarinin yiikseltilmesi

Donanim Laboratuvarlarin etkin kullanimi

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce Velilerin okul biit¢esine katkilarinin azlig
Calisanlar Destek personel sayisinin azligi

Yonetim Siiregleri

Odiillendirme sisteminin yetersizligi

Iletisim Siirecleri

Dezavantajl1 bolgelerden gelen velilere ulagsmakta zorlanilmast
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Okul 6ncesi egitime verilen dnemin artmasi
Politik Egitim alaninda bilingli atilimlarin yapilmasi
Ihtiyaglara uygun projeler iiretilmesi
Egitime ayrilan kaynaklarin artmasi
Ekonomik
Koklii bir tiniversitenin varligi
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim iizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Cevre bilincindeki artis

58




Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve makinelerin maliyeti
Okul gelirlerinin azlig
Sosyolojik Olumsuz gevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
[lin nitelikli gd¢ vermesine karsilik niteliksiz gd¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan problemler
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Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligskin siiregleri; Egitimde kalite,
Ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltliri, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrart Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Y®onlendirme Donanim

Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Ydntemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM

1 Zorunlu egitimde devamsizlik problemi

2 Dezavantajli bolgelerden gelen 6grencilerimizin ulagim iicretlerini 6demede zorlanmasi nedeniyle egitime erisimde zorlanmalari

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Sanatsal faaliyetlerin sayisinin arttirilmasi

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kiiltiirlinlin 6grencilerde yerlesmemesi

Okul giivenligi i¢in kalic1 ¢oziimler

Simav kaygisi

OO IWINF

Ogrencilerin teknoloji bagimlilig:

3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Calisanlarin 6diillendirilmesi
2 Calisanlarin motive edilmesi
3 Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
4 Fiziksel alanlarin yetersizligi
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19 MAYIS ORTAOKULU
2024-2028 STRATEJIK PLANI

UCUNCU BOLUM
MISYON, VIZYON, TEMEL
DEGERLER



MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliiglimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MIiSYONUMUZ

Biz: Cagin ihtiyaglarina cevap verebilecek bilgi ve becerileri kazanmig, yeteneklerinin farkina varan ve bu dogrultuda gelecegini planlayan

ogrenciler yetistirmek i¢in variz.

ViZYONUMUZ

Cevremizin bilim, kiiltlir ve sanat merkezi bir okul olmak i¢in ¢alisiyoruz.

63



TEMEL DEGERLERIMIiZ
1) Vatanseverlik
2) Temizlik
3) Diiriistliik
4) Sorumluluk
5) Sabir
6) Adalet
7)Y ardimlasma

8)Sevgi-Hosgori
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19 MAYIS ORTAOKULU
2024-2028 STRATEJIK PLANI
UCUNCU BOLUM
AMAC, HEDEF VE EYLEMLER



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig: temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan 6zellikle dezavantajli bolgelerden gelen ¢cocuklarin okullagsma oranlarini % 100 e ulastirmak, 6grencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yap1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarm okullasma oranlart artirtlacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.1.1a Kay1t bolgesindeki 6grencilerden okula kayit %98 %99 %100 %100 %100 %100
yaptiranlarin orani (%)

PG.1.1b Ilkokul birinci sinif dgrencilerinden en az bir y1l okul | %65 %70 % 80 % 90 % 95 %100
Oncesi egitim almis olanlarin orani (%)(ilkokul)

PG.1l.1c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon %98 %99 %100 %100 %100 %100
egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.d. Bir egitim ve d6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %0.4 %0.3 %0.2 %0.1 %0 %0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG.1.1e. Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin ve lizeri %0.03 | %0.01 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
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PG.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.g. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara %96 %98 %100 %100 %100 %100
devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.h. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara 50 75 100 150 200 250
katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)
Eylemler*
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. | Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti ¢aligmast | Okul Stratejik Plan EKkibi 01 Eylil-20 Eyliil
yapilacaktir.
1.1.2 | Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyart sistemi | Okul Midiir Yardimcisi 01 Eyliil-20 Eyliil
icin ¢aligmalar yapilacaktir.
1.1.3 | Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti | Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
ve goriismeler yapilacaktir.
1.1.4 | Okulun o&zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullaniminin | Okul Miidiir Yardimcist 1 Eyliil 2025
kolaylastirilmas1  i¢in rampa ve asansor  eksiklikleri
tamamlanacaktir.
1.1.5 | Ozel egitim dgrenci velilerine yonelik toplantilar gerceklestirilecektir. | Rehberlik Servisi 2 ayda bir
1.1.6 | Devamsizlik oranim azaltmak ,0grencilere okulu cekici hale | Okul yonetimi ve 6gretmenler | Eyliil ay1
getirmek igin  sosyal kiiltirel ve sportif  faaliyetlerin
planlanmasi
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirllmasi basligi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smnav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayis ile 6grencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
Bu sekilde sinavla ogrenci alan liselere giren égrenci sayisi arttirllacak ,bursluluk sinavlarini kazanma orami da arttirilacaktir.

Sosyal faaliyetlere tiim dgrencilerimizin etkin katlimi saglanacak; sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayist arttirilirken, bu

Sfaaliyetler icin ayrilan alanlarda iyilestirmeye gidilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.1.a Ust kuruma yerlesen 6grenci orani (%) %90 %95 %97 %99 %100 %100
PG.2.1b Ders dis1 etkinliklere katilan 6grenci orant (%) %40 %60 %70 %80 %90 %100
PG.2.1.c. Sinav kaygisina yonelik gergeklestirilen rehberlik 7 8 9 12 13 15
toplant1 sayisi
PG.2.1d Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere katilan 6grenci 5 30 40 50 100 125
sayisl
PG.2.1e Ulusal/uluslararasi ve yerel projelere rehberlik yapan | 2 20 30 35 40 45
Ogretmen say1s1
PG.2.1.f Okul biinyesinde yiiriitiilen proje sayisi 3 7 12 15 18 20
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.1.1. | Yazili sonuglari dgrenci bazinda takip edilerek gelisimleri takip | Tiim 6gretmenler 2023-2024  Egitim-Ogretim
edilecektir. Yili

2.1.2 | Smav kaygisin1 ortadan kaldirabilmek igin rehberlik ¢aligmalari | Rehberlik Servisi Rehberlik ve Kariyer
yapilacaktir. Planlama Derslerinde

2.1.3 Tiim yonetici ve 6gretmenlerimize yonelik Ar-Ge Birim iiyelerinin | Okul Yonetimi Ogretmenler Kurul
destegiyle bilgilendirme toplantilar1 gerceklestirilecektir. Toplantilarinda

2.1.4 | Ulusal/uluslararasi ve yerel projeler hakkinda 6grenci ve dgretmenler | Okul Proje Koordinatorleri Her Ay
bilgilendirilecek, proje hazirlamalar1 yoniinde motive edilecektir.

2.15 | Ogretmenlerin  mesleki  gelisimlerine  yonelik  diizenlenen | Okul Yonetimi Her zaman

seminer/toplant1 gibi faaliyetlere katilimlar1 saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 3grenime veya istihdama
hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayisi 5 10 13 15 16 18
PG.2.2.b Yetistirme kurslarindan memnuniyet orani (%) %70 %80 %85 %90 %95 %100
PG.2.2.c. Sinav kaygist yasayan 6grenci orani (%) %95 %40 %30 %20 %10 %5
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. | Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun mesleklere Rehberlik Servisi 2024 Mart-Nisan ve Mayis
yonlendirilecektir. Siif Ogretmenleri aylarinda
2.2.2 | Yetistirme kurslarinin niteliginin _ artirilabilmesi  i¢in  ziimre | Midiir Yardimcisi Eyliil 2023 ve Subat 2024 aylar1
toplantilar gerceklestirilecek, basinda
2.2.3 | Yetistirme kurslarinin devamliligini  saglayabilmek igin veli | Rehberlik Servisi Eyliil 2023 ve Subat 2024 aylar1
toplantilar1 gergeklestirilecektir. Smif Ogretmenleri basinda
2.2.4 | Siav kaygisini ortadan kaldirabilmek igin rehberlik caligmalar1 | Rehberlik Servisi Ekim-Kasim-Aralik 2023
gerceklestirilecektir. Siif Ogretmenleri Mart-Nisan-Mayis 2024
2.2.4 | Kariyer Planlama Giinleri yapilacaktir Okul yonetimi ve Rehberlik | Mart-Nisan-Mayis 2024
Servisi
2.2.5 | Ust Ogrenim kurumlarma geziler diizenlenecektir Okul yonetimi ve Rehberlik | Mart-Nisan-Mayis 2024
Servisi
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TEMA I11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda fiziki alt yap1 eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir.

Binamuizdaki fiziksel eksiklikler giderilecek; okul hijyenine énem verilecek; is gitvenligi kapsaminda alinmasi gereken tiim tedbirler alinacak;

ogrenci servis hizmeti kalitesi arttirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1.a Okul servislerinden memnuniyet orani (%) %20 %25 %50 %75 %85 %100
PG.3.1.b Yapilan tadilat sayisi 1 3 5 2 1
PG.3.1.c. Kisisel Geligim alaninda verilen seminer sayist 2 4 5 8 10
PG.3.1d Okul temizliginden memnuniyet orani (%) %30 %40 %70 %80 %90 %100
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. | Okul servislerinin denetimi yapilacaktir. Ogrencilerle goriisiilerek | Okul Miidiir Yardimcisi Her ayin ilk haftasi
problemler tespit edilecektir.
112 Sirket sahiplerine yonelik toplantilar gerceklestirilecektir. Okul Miidiirt Eyliil 2023-Subat 2024
113 Temizlik konulu projeler yiiriitiilecek, 6gretmen ve 8grencilerin projede | Okul Rehber Ogretmenleri Kasim-Aralik-2023
aktif yer almalar1 saglanacaktir. Mart-Nisan-2024
1.1.4 | Yardimci personele yonelik goriismeler gergeklestirilecektir. Okul Miidiir Yardimecisi Ekim-2023/ Subat-2024
1.1.5 | Okulumuzdaki tim paydaslarimiza yonelik olarak temizlik temali | il Saglik Miidiirliigi Ocak-2024
bilgilendirme toplantis1 yapilmasi saglanacaktir. (Saghk Il Miidiirliigii) Subat-2024
Nisan-2024
1.1.6 | RAM (Rehberlik Arastirma Merkezi) ile goriisiilerek kisisel gelisim | RAM Miidiirligi Ekim-2023
alaninda toplantilar diizenlenecektir. Nisan-2024
1.1.7 Unlii bir kisisel gelisim uzman1 okulumuza davet edilerek dgrencilerle | Okul ~ Y&netimi  ve Rehberlik | Ocak-2024
bulusturulacaktir. servisi Nisan-2024
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V. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 | Toplam
Diger (Okul Aile Birlikleri) 10000 tl 12000 ti 14000 tl 16000 tl 20000 tl 72000 tl
TOPLAM | 10000 tl 12000 tl 14000 tl 16000 tl 20000 tl 72000 tl
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligsmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6@renci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi béliimii ve sorun

alanlariin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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